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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,ALKSNIUKAS“ 2019 METU VEIKLOS
ATASKAITA

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Alksniukas® (toliau — Istaiga) 2019 m. veiklg vykdeé
vadovaudamasis 2019-2020 mety strateginiu planu ir nuosekliai bei kokybiskai jgyvendino
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas. Jstaigos 2019 mety veiklos plano
jgyvendinimo kryptys buvo susietos su kokybisky paslaugy uZtikrinimu jvairiose Jstaigos veiklos
srityse, siekiant jy suderinamumo, efektyvios pagalbos jvairiy gebéjimy ugdytiniams teikimu bei
tikslingu $vietimui skirty 1¢8y naudojimu. Vadybiniai sickiai buvo orientuoti j pozityvios emocinés
aplinkos kiirimg bei bendruomenés nariy lyderystés skatinima.

2019 m. Jstaigoje buvo ugdomi 182 ugdytiniai 4 ankstyvojo amziaus, 5 ikimokyklinio amZiaus
ir 2 prieSmokyklinio amziaus grupése, dirbo 49 darbuotojai (i§ viso 46,78 etato, 1§ jy 21,60 etato
pedagoginiy ir 25,18 etato nepedagoginiy pareigybiy). Istaigoje sékmingai j ugdomaja veikla
integruota vaiky judumg skatinanti neformaliojo ugdymo programa ,,Sveika mokykla®, emocijy ir
elgesio sutrikimy prevencijai stiprinti prieSmokyklinio ugdymo grupése vykdyta tarptautiné
programa ,,Zipio draugai®. Minétose programose dalyvavo dauguma [staigos ugdytiniy.

2019 m. uztikrintas Jstaigos veiklos sric¢iy suderinamumas bei ugdymo paslaugy teikimas.
[staigoje organizuoti ir jgyvendinti 24 renginiai, organizuotos 22 edukacinés iSvykos, jgyvendinti 6
ilgalaikiai projektai, dalyvauta 21 respublikiniame, 18 miesto renginiy, 9 tarptautinése kiirybiniy
darby parodose. Dalyvauta aplinkosauginiuose projektuose (,,Mes riisiuojam*), veiksmo ir kitose
teminése savaitése, akcijose.

Siekiant $vietimo paslaugy prieinamumo ir patrauklumo, atsizvelgta j individualiuvosius ir
specialiuosius vaiky gebéjimus, poreikius bei socialing ir kalbing Seimy padeét;. 100% mokescio uz
vaiky maitinimg lengvata taikyta 4 §eimoms, 50% mokescio uz maitinimg lengvata taikyta 14 Seimy.
Specialioji pedagoginé pagalba teikta 43 vaikams, turintiems kalbos ir komunikaciniy sutrikimy, i§
ju: 27 — su nedideliais specialiaisiais ugdymosi poreikiais, 12 — su vidutiniais specialiaisiais
ugdymosi. Poreikiais, 4 — su dideliais specialiaisiais ugdymosi poreikiais. Ja teiké 2 logopedai, kurie
konsultavo tévus ir pedagogus apie pagalbos vaikui teikima, darbo specifika, dirbant su vaikais,
turindiais kalbé&jimo ir kalbos sutrikimy. 2019 m. pageidaujanciy lankyti Jstaigg poreikis tenkintas
apie 85 proc. ‘

Siekiant tobulinti pedagogy profesines kompetencijas, kvalifikacija tobulinta 300 dieny,
atsizvelgiant j Jstaigos tikslus ir prioritetus. Jstaigos mokytojai gilino profesines kompetencijas
Siuolaikinio bendradarbiavimo su tévais ir pedagogy veiklos efektyvinimo, dirbant komandoje,
srityse. Siomis temomis dalyvauta 2 bendruose seminaruose.

Vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas pagal 6 sutartis. Aktyviai dalyvauta bendruose
rengininose ir veiklose. Bendradarbiavimo veikloje jgytos Zinios aptartos [staigos pedagogy
susirinkimuose. '

2019 m. Istaigos veiklg koordinuojancios institucijos (Nacionalinis visuomenés sveikatos
centras) nustaté keletg Lietuvos higienos normos HN 75:2016 neatitikimy, kurie buvo nedelsiant
paSalinti, kitos institucijos pazeidimy nénustaté. Istaigos i§laikymui skirtos 1éSos naudotos racionaliai.
2019 m. jsigyta 5 spinty-lovy komplektai uz 7,8 tikst. Eur, jvykdyta 12 metodiniy ir ugdymo
priemoniy vieSyjy pirkimy, jsigyti 5 lauko jrenginiai uz 1,5 tikst. Eur, 5 neSiojami kompiuteriai uz
4,3 tiikst. Eur, Gkinés priemonés uz 13,8 tikst. Eur.

Zinios apie Jstaigos veiklg visuomenei teiktos [staigos internetingje svetaingje ir grupiy
,,Facebook* paskyrose. Planuodama artimiausiy mety veikla, Jstaigos bendruomené susitare dél tokiy
2020 m. veiklos prioritety: pozityvios emocinés aplinkos, lemiancios gera bendruomenés nariy
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savijauta, Istaigoje kurima; kokybisko ugdymo, atsizvelgiant i individualius vaiko poreikius ir
gebéjimus, uZtikrinimg; pedagogy ir tévy veiklos suderinamumo, uZtikrinant ugdymo turinio
planavimo ir pasiekimy vertinimo sgveikos tobulinima; bendruomenés lyderystés gebéjimy didinima.
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